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Auswirkungen von KI
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Inwieweit hat KI in den letzten 12 Monaten die folgenden Aspekte Ihrer Arbeit erhöht oder verringert?
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Haltung gegenüber KI
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Inwieweit empfinden Sie die folgenden Emotionen in Bezug auf die möglichen 

Auswirkungen von KI auf Ihre Arbeit?
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Psychologische Sicherheit
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Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen über Ihr derzeitiges Arbeitsteam 

zu oder nicht zu?
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